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Ing. Jorge Ortiz Óchoa 
Director de Estrategia y Normalización 
Presente 

Dirección de Administración y Finanzas 
Subdirección de Finanzas 

Oficio No. CENACE/DAF-SF/988/2022 

Ciudad de México a 16 de diciembre de 2022 

Asunto: Comunicación del Proyecto de Presupuesto 
de Egresos para el ejercicio fiscal 2023 

Hago referencia al oficio CENACE/DAF-SF/493/2022 mediante el cual se comunicaron los Criterios para la formulación 
del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercicio fiscal 2023, así como al CALENDARIO de presupuesto 
autorizado al Centro Nacional de Control de Energía, para el ejercicio fiscal 2023, publicado en el Diario Oficial de la 
Federación el 16 de diciembre de 2022; al respecto, me permito informar a usted la asignación presupuesta! a nivel 
partida específica y el calendario programado correspondiente para su ejecución, del techo presupuesta! asignado al 
CENTRO GESTOR "Dirección de Estrategia y Normalización" a su digno cargo para el ejercicio fiscal 2023, el 
cual asciende a $46,782,551 (cuarenta y seis millones setecientos ochenta y dos mil quinientos cincuenta y un pesos 
00/100 M.N), información que se encuentra registrada en el Sistema Institucional de Información Rnanciera (ERP) 
conocido como SAP. 

En este sentido, y en su calidad de titular del CENTRO GESTOR deberá ejercer su presupuesto asignado en forma 
autónoma, mediante la ejecución de nuevos compromisos, iniciando con la elaboración del documento "SOLPED" a 
través del Sistema SAP, documento que deberá ser firmado por los servidores públicos de su propio CENTRO 
GESTOR, sin que sea necesario la emisión de un documento de suficiencia presupuesta! adicional para que se 
continúe con el proceso de adquisición de los bienes y/o servicios, reiterando que, la responsabilidad del 
establecimiento de compromisos y el ejercicio del gasto, será estrictamente de quien autoriza y justifica la erogación 
de cada CENTRO GESTOR, la cual por su naturaleza, deberá de estar plenamente documentada y comprobada. 

Asimismo, se reitera que, la ejecución de su presupuesto deberá llevarse a cabo en estricto apego al calendario de 
gasto programado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen subejercicios e incumplimiento 
de objetivos y metas establecidas, considerando que, los recursos asignados provienen de las tarifas cobradas para 
la operación del CENACE. 

Rnalmente, se señala que, es su estricta responsabilidad que en el ejercicio de los recursos se observen las 
disposiciones jurídicas aplicables en materia de austeridad, en específico, se hace hincapié en lo señalado en el 
artículo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR): 

En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplíen las metas de los existentes, los gastos por concepto 
de telefonía, telefonía celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos, viáticos, alimentación, mobiliario, 
remodeladón de ofidnas, equipo de telecomunicaciones, bienes informáticos, papelería, pasajes, congresos, 
convenciones, exposiciones y seminarios, necesarios para cumplir la función de cada dependenda y 
organismo, no podrán exceder de los montos erogados en el ejerdcio presupuesta! inmediato anterior, una 
vez considerados los incrementos en predos y tarifas ofída/es o la infladón. Lo anterior, salvo las 
autorízadones presupuesta/es que otorgue la Secretaría de Hadenda y Crédito Público, prevía justífícadón, ~ 
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GOBIERNO DE ,,,. 
MEXICO 

CENACE' 
can~o i<Ac,a,.:,,.,. t>E 
cc,,m:¡occ;~¡¡N¡¡~¡-, 

Oficio No. CENACE/DAF-SF/988/2022 

Las secretarías de Hacienda y Crédito Público y de la Función Pública, en sus respectivos ámbitos de 
competencia, emitirán los lineamientos para la adquisición de bienes y servicios de uso generalizado de los 
entes públicos, de manera consolidada, con objeto de obtener las mejores condiciones con relación a precio, 
calidad y oportunidad,_pudiendo ampliar los supuestos regulados en este artículo, en caso de estimarlo 
conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 
Público y otros ordenamientos legales, 

A fin de brindar mayor referencia, se anexan al presente las partidas que corresponden a los conceptos regulados 
en los artículos 8, 10, 11, 12, 14, 15, 16 y 22 de la LFAR. 1 

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Subdirección de Finanzas en los artículos 
3, inciso B, numeral II.2 14, fracción VI y 42 fracción del Estatuto Orgánico del Centro Nacional de Control de Energía, 
publicado en el Diario Oficial de la Federación el 20 de abril del 2018 .. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo, 

Atentamente, 

~ ' ( 
Mtro. Leopoldo R ;o~z Avendaño 
Subdirector de Finanzas 

Anexos: Los que se indican. ,, 

Por un uso efide.nte de pap~ fas coplas de conoeimiento se enviarán a través del correo electrónico institudona/. 

c.c.p. Ing. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente 
Mtro. Gregario Gerardo Cortés Viveros. Director de Administración y Finanzas. Presente 
Lic. Edgar Acuña Rau. Subdirector de Administración. Presente 
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. Presente 
Ing. Rodolfo Rafael Adolfo Mercado Paredes. Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente 
C.P. Francisco Ramírez Salazar. Jefe de la Unidad de Contabilidad. 
Lic. Sandra Alicia López Vázquez. Jefa de la Unidad de Operación Financiera. Presente 
C.P. Guillermo Flores Quintero. Jefe de Departamento de Presupuestos.- Presente. 

1 Fuente: MANUAL PARA ELABORAR EL INFORME DE AUSTERIDAD REPUBLICANA. 
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7000 D1recd6nd• htr•t•gl• y No,mali,ad6n 

; 3,924,080 2,312,6'19 4,l31M1 2,072,111 2,521,013 2,961,Sn 4,101,221 2,154,284 2,950,451 10,568,641 6,252,577 2,630,030 46,782,551 
;-s'1ili,7lnf \2.UOM2: "lf,1»5;ti4á- t.9:79'§04 ',' 2;4U,áiti 'Mi.Uiif- tl.í14~H ;1,tlfit.,#7 28511,'144 ·. 10;,1)~.434: ',o;A~Az!! ,í'SD,!113 " '.',U;Mf;&U' 

1000 Servido, Per,on•I~• 3,S78,963 2,0U,967 3,212,lU 1,77&,503 2,221,553 2,559,680 2,964,UB 1,776,503 2,315,509 2,051,904 4 162,n4 1,776,503 30,640,146 
J)l!tmanont• 555,lOl 555,201 555,201 555,201 555,201 832,802 555,201 555,20) 555,201 555,201 812,802 555,201 7,211,614 

11301 Sueldos b••• 555,201 555,201 555,201 555,201 555,201 832,802 555,201 555,201 555,201 555,201 83<,802 555,201 7,217,614 
1101 Tpo Ordinar/o Permanente Oa,e 

1103 Tpo Ord/no,/o Permanenti! confianw 555,201 555,201 555,201 555,201 555,201 832,802 
1204 T Ord Temporal Adiciono/ Confianw 

555,201 555,201 555,201 555,Wl 832,802 555,201 7,211,6U 

1300 Remuneradone, adklonale, V e,petlalu 476,810 M7A64 68,079 134,523 U9,242 GS,079 248,479 275.401 912,632 2,570,729 
13201 Pdm•• do vaeae!one, y domlnkal 9,426 247,464 68,079 134,523 139,242 68,079 248.479 27S.401 22,338 1,213,031 

1110 Primo Trabajo [)ominical 

1205 Primo Vácac/onal 9,426 247,464 68,079 134,523 139,242 68,079 24s.4n 275,401 22,338 1,213,031 
13202 Agu/naldo o gratlfkac16n de fin de año 467,404 890,294 1,357,698 

1203 Aguinaldo Anual 467,404 890,294 1,357,698 
13.lOl Remunera clones por horas extraord1na,Ja, 

11116 Tiempo fxtraordinor/o Permanente 

1137 Compen;aclón Jornada Nocturno 

1400 Se1urldad ,odal 417,771 107,245 417,772 107,245 417,772 107,245 417,172 107,245 417,712 107,245 417,772 107,245 3,150,102 
14103 Aporta clone, al IMSS 239,166 107,245 239,166 107,245 239,166 107,245 239,166 107,245 239,166 107,245 239,166 107,245 2,078,466 

1301 fnfermedod Y Maternidad 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 57,811 693,732 
1304 lnvo!ldez Y Vida 30,299 30,299 30,299 30,W9 30,299 30,299 30,299 30,299 30,299 30,299 30,299 30,299 363,588 
1305 R!e,90; De TrobáJO 6,378 6,378 6,378 6,378 6378 6,378 6,378 6,378 6,378 6,378 6,378 6,378 76,536 
1305 Guarderlo Y Pre,tadone, Socio/es 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 12,757 l:l,757 153,01!4 
BOl Seguro So/ud Fomil/o Trabo/adore; 1,542 1542 1,542 1,542 1,542 1,542 9,252 
1321 Honárar/os Médko, 

1J22Medk!nos 

lJJl Ceson//a y Vejez 130,379 100,379 130,379 130,379 130,379 130,379 782,:i74 
14102 Aport,.done, al INfONAVIT lil.576 127,576 127,576 127,576 127,576 127,576 765,456 

1219 lonortacldn INFONAVrr 127,576 127,576 127,576 127,576 1Z7,576 127,576 765,456 
14301 Aportadone, al 51,tema de Ahor,o para el 51,030 51,030 51,030 51,030 s1.030 51,030 306,180 

1335 Re//ro 51,030 51,030 51,030 51,030 51.030 51,030 306,180 
1500 otra, prutadones sod•I•• y económica, 2,1W,160 1,ll4,057 2,171,337 1,ll4,057 1,114,057 1,480,391 1,923,086 1,114,057 1,114,057 1,114,057 2,199,SU 1,114,057 17,701,901 

15101 cuota, para el fondo de ahorro del pe,sonal 809,029 809,029 719,137 2,337,195 
1201 for,dodeMarro 809,029 809,029 719,137 2,337,195 
15401 P,e,tadonese,tabledda, por 
eandk1one, generale, de trabajo o <ontrato, 2,007,842 992,739 1,240,990 992,739 992,739 1359,073 
111B Incentivo, !n,tructore, Internos Ho& 

992,739 992,739 992,739 992,739 1,359,073 992,739 13,908,890 

1127 Vocáclones pagodas r,a di,fru/ada, 

1202 Ayuda Rento de Casa 265,383 265,383 265,383 265,383 265,383 398,074 265,383 265,383 265,383 265,383 39B,074 265,383 3,449,978 
1204Ayuda OeTran,porte 167,977 167,977 167 977 167,977 167,977 251966 167,977 167,977 167,977 167,977 251,966 167,977 2,183,702 
1210Ayuda Desoen<a 185,884 185,884 185,884 185,884 185,884 278,826 185 884 185,884 185,884 185,884 278,826 185,884 2,416,492 
l2ll Fondo DePrtN/sló11Sáclo! 812,787 812,787 
1J12 Alimento, 

1213 Ene,n/o f/ktr/ca a/ Per, er, Efectiv 41,716 41,716 41,716 41,716 41,716 62,574 41,716 41,716 41,716 41,716 62,574 41,716 542,30B 
J214Be<a, 

J2JS G!o, Prevl,lón Soda/ "' "' "' "' '°' "' '°' '°" "' '°' "' '"' 8,4% 
1216 Ro 0 a de Trabajo pagoda en efecMo 248,251 248,251 
1222 Grolificoc/one; 257,381 257381 257,381 2S7,3Bl ,'57,381 257,381 257,381 257,381 257,381 257,381 257,381 257,381 3,088,572 
1134 Incentivo Constancia Y Puntuo!idod 242,779 40.463 40,463 40,463 40,463 60,694 40,463 40,463 40,463 40.463 60,694 40,463 728,334 
123S Gmtificoclar,e, Aiio, [)e Servicio 

1236 Ayuda lnstru«IÓII Y Blblloteca, 
l237Deporte, 

1238 Gasto, De Promoción Oe la Salud 
1239 O/ros Go;to; Sindica/e, 

1240 CompensocMn Por Fidelidad 31,244 31,244 31,244 31,244 31,244 46,867 31,244 31,244 3ll44 31,244 46,867 31,244 406,174 
13U Auxl1/ore, De Dlognó,tlco = ,so = ,so ,so ,so ,so ,so ,so .,, ,so ,so 10,200 
132S Pre,!aciones Médica, fxcedente, 1,133 1,133 1,133 1133 1,133 1,133 1,133 1133 1,133 1,133 1,133 1,133 13,5% 
1608 Avuda Go;to; Tilu/ocldn Profe;/anal 

1610 Apoyo p/cursor estudios de Ucenclot 
15402 Compen,adón garaBfüada 121,31a 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121318 121,318 121,318 1,455,816 

1609 Campen<aclón Garontlwda 121,318 121,318 121,318 121318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 121,318 1,455,816 
1700 Pago de estJ'mulo, a ,erv]dorf!S públka, 

17102 e,tlmulo,al per,analo eratlvo 

ussf,timu/o o! merito 

2000 Mate,1•1•1 v 1umloblfo1 

2100 Maler1ale, de admínlstrad6n, emb!ón de '·""" '·""" 
documento, v articulo, olldalés '·""" '·""" 21101 Mater!ale, y útlle, de ofldna '·""" '·""" 2107 Popeler/a Y Mkulo, [)e Oficina '·""" '""" 3000 Servidos Generale1 212,817 196,47S 492,654 W3,401 l07,273 261,583 
3100 Sorvklos profes!ooales, deotJ'll<o,, M<oko, V 

SI0,225 285,574 522,73S 8,4l4,530 1,0S?,69S 761,320 u.u1,2s2 

oltoH•rvlda, 72,000 253,000 
33301 Servido, de de,arrollo de apllcadon"' 

7,%0,000 =·= 8,785,000 

1nformát1ca, 7,100,000 7,100,000 
3818 779 Se,v/, de Desarroliá de Aallcáclar,e5 7,100,000 7,100,000 



7000 Di,ecdón de Estrategia y Normalización 

33401 Servidos para capadtaeión a servidores 

6302 Serv. Capm:ltoc/6n a Servido,-., Pub/leos 

33602 otros servicios comerdafes 

3830 Servicios de impresión 

lnf<>rmatlvo de,ivado de la op<>tadón y 
admjnistración de la, dependendas y 
entidades 

3959 785 Folletos Y Publicaciones 

33605 lnfcrmadón on medios masivos 
dorivada de la operad6n y administración de 

las dependencias y entidades 

33J6 lnformaclon en Medios Masivos derivada 
33903 Servicios integrale, 

3738 Servicio de alimentos paro e)(temos y 

3700 Servidos do traslado y viático, 

37101 Pasajes aéreos ruicionales ¡,ara labore, 
en campo y de supervl,lón 

3233 Pasajes Mreo, Nacionales 

3235 Pasajes Mre,,s en Capoc,toción 

J750l Viálico• nac!onale•para labor"" en 

campo v de sup~rvisión 
3201 Viát/COS Nacionales /Comprobados F/ 

3204 Vid/leos Capacitación (Comprobados F 
3900 otro, servicios generales 

39202 otro, impuesto, y derechos 

3114 Prnductos Del Trabajo Cuenta De Terc 

4000 otras ~,o¡acione, 

44106 Compen,acioll<!• por servicios de carácter 
3848 77Z Servicio oociol/pract,praf-subvencio 

Pensiones y jubilaciones 

4500 Pensiones y jubilaciones 

4500 Pensiones y jubilaciones 

45202 ?ago de pensione, y jubilaciones 

iwe; Uq Primo Lego/ de AntigUedod 

1207 Pensión Jub,lalor/a 

1253 Aportación a la Pensión C/IIJB/lA CE NACE 

1308 So,;¡uro Salud fam/I/a JUb//ados 

U2,817 196,475 492,654 
212,817 196.475 492,654 
212,817 196.475 492,654 

132,300 92,207 626,858 

132,300 92,207 626,858 
132,300 92,207 626,858 
132,300 92,207 626,858 

132,300 92,207 92,207 
534,651 

203,401 207,273 261,583 510,225 
203,401 207,273 261,583 s10,ns 
203,401 ,07,:173 261,583 510,225 

92,207 92,207 138,310 626,858 
92,207 92,207 138,310 626,858 
92,207 92,207 138,310 626,858 

92,207 92,207 138,310 626,858 

92,,07 92,207 138,310 92,207 

534,651 

24,000 
24,DOO 

30,000 

30,000 

18,000 

18,000 

213,574 
213,574 

:/13,574 

92,207 

92,207 
92,207 

92,207 

92,207 

250,000 
250,000 

3,000 
3,000 

49,000 

38.000 

38,000 

11,000 

11,000 

220,HS 

220,735 

220,735 

92,207 

92,207 

92,207 

92,207 

92,207 

760,000 500,000 1,510,000 
760,000 500,000 1,510,000 

24,000 

24,000 

30,000 

30,000 

100,000 100,000 
100,000 100,000 

21,000 

21,000 
264,600 248,200 561,800 

17~,000 138,000 350,000 

38,000 
174,000 138,000 312,000 

90,600 110,200 211,800 

11,000 
90,600 110,200 200,800 

199,930 834,495 261,320 3,814,482 
199,930 834,495 261,320 3,814,482 
199,930 834,495 261,320 3,814,482 

54,000 54,000 
54,000 54,000 
54,000 54,000 

54,000 54,000 
92,207 753,148 92,207 2,922,n3 

92,207 753,148 92,207 2,922,923 
92,207 753,148 92,207 2.922,923 
92,207 753,148 92,207 2,922,923 

92,207 218,497 92,207 1,318,970 
534,651 l,603,953 


