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Dirección de Administración y Finanzas 
Subdirección de Finanzas 

Oficio No. CENACE/DAF-SF/989/2022 

Oudad de México a 16 de diciembre de 2022 

Asunto: Comunicación del Proyecto de Presupuesto 
de Egresos para el ejercicio fiscal 2023 

Hago referencia al oficio CENACE/DAF-Sf/493/2022 mediante el cual se comunicaron los Criterios para la formulación 
del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercido fiscal 2023, así como al CALENDARIO de presupuesto 
autorizado al Centro Nacional de Control de Energía, para el ejercicio fiscal 2023, publicado en el Diario Oficial de la 
Federación el 16 de diciembre de 2022; al respecto, me permito informar a usted la asignación presupuesta! a nivel 
partida específica y el calendario programado correspondiente para su ejecución, del techo presupuesta! asignado al 
CENTRO GESTOR "Dirección Jurídica" a su digno cargo para el ejercicio fiscal 2023, el cual asciende a $30,241,154 
(treinta millones doscientos cuarenta y un mil ciento cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N), información que se 
encuentra registrada en el Sistema Institucional de Información Financiera (ERP) conocido como SAP. 

En este sentido, y en su calidad de titular del CENTRO GESTOR deberá ejercer su presupuesto asignado en forma 
autónoma, mediante la ejecución de nuevos compromisos, iniciando con la elaboración del documento "SOLPED" a 
través del Sistema SAP, documento que deberá ser firmado por los servidores públicos de su propio CENTRO 
GESTOR, sin que sea necesario la emisión de un documento de suficiencia presupuesta! adicional para que se 
continúe con el proceso de adquisición de los bienes y/o servicios, reiterando que, la responsabilidad del 
establecimiento de compromisos y el ejercicio del gasto, será estrictamente de quien autoriza y justifica la erogación 
de cada CENTRO GESTOR, la cual por su naturaleza, deberá de estar plenamente documentada y comprobada. 

Asimismo, se reitera que, la ejecución de su presupuesto deberá llevarse a cabo en estricto apego al calendario de 
gasto programado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen subejercicios e incumplimiento 
de objetivos y metas establecidas, considerando que, los recursos asignados provienen de las tarifas cobradas para 
la operación del CENACE. 

Finalmente, se señala que, es su estricta responsabilidad que en el ejercicio de los recursos se observen las 
disposiciones jurídicas aplicables en materia de austeridad, en espeófico, se hace hincapié en lo señalado en el 
artículo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR): 

En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplíen las metas de los existentes, los gastos por concepto 
de telefonía, telefonía celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos, viáticos, alimentación, mobiliario, 
remodelación de oficinas, equipo de telecomunicaciones, bienes informáticos, papelería, pasajes., congresos, 
convenciones, exposiciones y seminarios, necesarios para cumplir la función de cada dependencia y 
organismo, no podrán exceder de los montos erogados en el ejercido presupuesta! inmediato anterior, una 
vez considerados los incrementos en predos y tarifas ofida/es o la inflación. Lo anterior, salvo las 
autorizadones presupuesta/es que otorgue la Secretaría de Hadenda y Crédito Público, previa justificación, 
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Las secretarías de Hacienda y Crédito Público y de la Función Pública, en sus respectivos ámbitos de 
competencia, emitirán los lineamientos para la adquisición de bienes y servicios de uso generalizado de los 
entes públicos, de manera consolidada, con objeto de obtener las mejores condiciones con relación a precio, 
calidad y oportunidad, pudiendo ampliar los supuestos regulados en este artículo, en caso de estimarlo 
conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 
Público y otros ordenamientos legales. 

A fin de brindar mayor referencia, se anexan al presente las partidas que corresponden a los conceptos regulados 
en los artículos 8, 10, 11, 12, 14, 15, 16 y 22 de la LFAR. 1 

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Subdirección de Finanzas en los artículos 
3, inciso B, numeral II.2 14, fracción VI y 42 fracción del Estatuto Orgánico del Centro Nacional de Control de Energía, 
publicado en el Diario Oficial de la Federación el 20 de abril del 2018. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Atentament, 

Mtro. Leopoldo R. 
Subdirector de Fina 

Anexos: Los que se indican. 

r 

~i;Avendaño 

Por un uso efidente de papel, las copias de conocimiento se enviarán a través del correo e!ectr6nico instituaOnal. 

c.c.p. Ing. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente 
Mtro. Gregorio Gerardo Cortés Viveros. Director de Administración y Finanzas. Presente 
Lic. Edgar Acuña Rau. Subdirector de Administración. Presente 
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. Presente 
Ing. Rodolfo Rafael Adolfo Mercado Paredes. Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente 
C.P. Francisco Ramírez Salazar. Jefe de la Unidad de Contabilidad. 
Lic. Sandra Alicia López Vázquez. Jefa de !a Unidad de Operación Financiera. Presente 
C.P. Guillermo Flores Quintero. Jefe de Departamento de Presupuestos.- Presente. 

1 Fuente: MANUAL PARA ELABORAR EL INFORME DE AUSTERIDAD REPUBLICANA. 



6000 Olre«lón lur/dka 

Ga,to Pro1,amablo ~,395,796 1,854 914 3,479,960 1,704,6:SO MSO,l27 2,330,?0 3,237,H9 1,814,841 2,10?,!07 1,815,566 4,601,IU 1,853,778 30,241,154 
''.\1ilmi "'firÍl.ié} '< t;li9SJ1!1i¡' ;--Ci;a)!4.lli;f , ,. 'ó.!ró,: ,, 1; 6!1()',:' JM~U'f 'MM,24,í' d,161 ''/lál4Jl4í, ,i:i.OUJ01 ü:l!S&'& ' ,, ,,i,'125;21'! '1'8$~1111, - ,inu 

1000 S!!rvldos Penonales 2,!141,432 1,494,238 2,350,745 1,354,306 1,600,448 1,864,411 2,151,548 1,410,234 1,600448 1,354,306 3,292,860 1,393,lil 22,788,197 

permanente 401,791 401,791 401,791 401,791 401,791 602,687 401,791 401,791 401,791 401,791 602,687 401,791 5,223,284 
11301 Suofdo, base 401,791 401,791 401,791 401,791 401,791 602,687 401,791 401,791 401,791 401,791 602,687 401,791 5,223,284 

l Wl Tpo Ordinaria Permanente Base 

1103 Tpo Ordinario Permanente Conflan,o 357,211 357,211 357,211 357,211 357,211 535,817 357,211 357,211 357,211 357,211 535,817 357,211 4,643,744 
11()4 T Ord Temporal Adiciono/ Confianza 44580 44,580 44,SBO 44,580 44,560 66,870 44,580 44,5BO 44,580 44,580 66,870 44,580 S79540 

1300 Remunera done< adldonales y esp!dales 654,691 139,932 33,067 68,079 ss,ns 760,431 1,712,118 
13201 Mmasdo vacadone<ydomínlcal 255,46S 139,932 33,067 68079 SS,928 552,471 

1110Prlma Trabaje, Dc,ml•ka/ 

JW5Prlma Vacacional 255,465 139,932 33067 68,079 55,928 552,471 
l3W2 Aguinaldo o gratlfkadón do lln de affo 399,226 760,431 1159,657 

12G3Agulnaldo Anuo/ 399,226 760,431 1,159,657 
13301 Remunoradon•s por hora,eJ<traordlna,Ja, 

1106 Tiempo Extraordinario Perman~nte 

ll37 Campen,aclón Jornada Ncdurna 
1400 Segurldad ,odal :no,1a1 84,645 H0,787 84,64S 330,7a7 84,645 330,787 84,645 330,787 84,645 330,787 84,645 2,492,S92 

14103Aoortaclones ~I IMSS 189,645 84,645 189,645 84,645 189,645 84,645 189,645 84,li45 189,645 84,64S 189,645 84,645 1,645,740 
1301 En etmedad Y Maternidad 45,581 45,581 45,581 45,581 45,581 45581 45,581 45,581 45,581 45,581 45,581 45,581 546,97} 
1304 invafldez Y Vida 23,943 23,943 23,943 23,943 23,943 23,943 23,S43 23,S43 23,943 23,S43 23,943 23,943 287,316 
J3C/5R/e,gos De Trabajo 5,040 ,.- •·= ,.- ,.- s.= s.= ,.~ •·= ,.- 5,040 s.= 60,4BO 
1306 Guarderíu Y Pre,todones Socia/es 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 10,081 120,972 
1307 Segurc, Salud fomiJ/a 7rabajadores 

1321 Honorarios Médicos 

l3U Medidnos 
1337 Cesantía y Vejez 105,000 105,000 105,000 105,000 105,0I.XJ 105,000 630,0I.XJ 

14202Aportadonesal INFONAVIT 100,816 100,816 100,816 100,816 100,816 100,816 604,896 
Ul~Apot!ac/ón INFONAVIT 100,816 100,816 100,816 100,816 100,816 100,816 604,896 

14301 Aportaciones al Sistema de Ahorro pa,a ot 40,326 40,326 40,326 40,326 40,326 40,326 241,S56 
1336Rellro 40,326 40,326 40326 40,326 40,326 40,326 241 956 

1500 Otras prutadones ,odalu v e<onóml<as 1,554,163 867,870 1,565,100 867,870 867,870 1,109,000 1,419,070 867,870 867,870 867,870 1,598,955 906,685 13,360,193 
15101 CUota, para el fando do ahorro del po,sonal 551,200 551,200 489,955 1,592,355 

1201 fondo de Morro 551,200 551,200 489,955 1,592,355 
15401 P, .. tadonos estableddaspor 

condi<lon"' gono,al°' do trabajo o contratos l,321,013 634,720 780,750 634,720 634,720 875,850 634,no 634,720 634,7,0 634,720 875,850 673,535 8,970,038 
1118 lncentWos Instructores Interno, 1/ob 

1127 Vocaciones pagados no di;Jrutadas 
Ji02AyudoRenta de co,a 180,808 180,808 180,808 180,808 180,BOS 271,212 180,808 180,BOS 180,808 180,808 271,212 180,808 2,350,504 
12()4 Ayuda De Transporte 114,444 114 444 114,444 114,444 114,444 171,667 114,444 114.~44 114,444 114,444 171,667 114,444 1,487,774 
1210Ayuda Despensa 127,965 127,96S 127,965 127,965 127,965 191,948 127,965 127,965 127,%5 127,965 191,948 127,965 1,663,546 
12ll Fondo Oe Previsión Socia/ 55:1,760 553,760 
1212A!lmentos 

1213 En erg/a Elklrir;o al PerS en tfectóv 2S,227 29,227 29,227 29,227 29,227 43,841 29,227 29,227 29,227 29,227 43841 29,227 379,952 
12J48<'COS 
1215 Gtos Previsión Socia/ "º "' "' "' "º "º "' "º "º "º "' "' 4,992 
1216 Ropa de 7roba o pagada en efecMa 146,030 146,030 
l22l Grotiflcaclones 150,281 150,281 1sois1 150,281 150,281 150,281 150,281 150,281 150,281 150,281 150,281 18S,0% 1,842,187 
1234 lnun/Wa Constancia Y Puntualidad 159039 26,506 26,506 26,506 26,506 39,759 
1235 Graliflcaclones Año, Oe Sef'lldo 

26,506 26,506 26,506 26,506, 39,759 26506 477,111 

12J6Ayudaln,trucc/6n Y 8/bliotl'éas 

1237 Oeporte, 

1238 Ga<tos De Promoción Oe la Salud 

1239 Ollos Gastos Sindica/es 
1240 Compen,aclón Par Fldefldad 3,307 3,307 3307 3,307 3,307 4,960 3,307 3,307 3307 3,307 4,960 3,307 42,990 
13i4 Awdllures /le /llagnó,tlco 000 000 000 oW º'º o~ 'ºº ºº' º'º 000 000 ºº' 7,992 
1325 Prestaciones Médicas t,a;edent,, 1,100 1,100 1,100 1,100 uoo 1,100 1,100 l,100 1,100 1,100 1,100 1,100 13,200 
1608 Ayuda Ga,to, Tltu/acl<ln Profes/anal 

1610Apoyo p/cursar estudio; de Ucenclot 
1S402 Comp•nsad6n garanli<ada 233,150 233,150 233,150 <33150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 2,797,800 

1609 Compen;ac/ón Garan/1,oda 233,150 233150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 233,150 2,797,800 
1700 Pago de ni/mulos a servidores públicos 

17102 E•tímulo• al po,sonal operativo 
lZSStstlmulo a/merito 

ZOOO Mate¡l~les y suministra• , ... , ... , ... , ... , ... , ... , ... ,,ooo , ... , ... , ... ,.ooo 36,000 
2600 Combustíb1H, lub<kantes u aditivos , ... 3,000 , ... , ... ,,ooo , ... , ... , ... , ... , ... , ... , ... 36,000 

para vehículo, lerr•st,es, droo,, marítimo,, 

lacustres y fluviales dtsllnados a S•rvido, 
públko, v la oporaddn de prog,ama, 

públ!to< ,.ooo , ... , ... , ... , ... , ... ,.ooo , ... , ... , ... , ... , ... 36,000 
2133 Combustlb/e; Y lubrkontes fqulpo De , ... , ... , ... , ... , ... , ... , ... , ... , ... •= , ... •= 36,000 

3000 Servido, Gono,a1es 451,364 351,616 U0,335 341,344 446,Gn 462,an 600,791 401,607 499,3S9 458,260 8?9 353 457,657 5,9M,257 
31005•f'lk1o, bA,kos m m "' m m "' m "' m "' m m l,9S6 

31801 Ser,Jdo postal m m m m m m '" m m 333. m m 3,996 
3733 Servicie, Postal Y De Paquderla m m m m m m m m m m m m 3,996 



8000 DirecciónJur/di<a 

" , .. 
3200 senrido• de arrendam!ento 2,700 <'00 2,700 sroo 2,700 2,700 Z,700 2,700 2,700 2,700 2,700 Z,700 32,400 

32701 Patente,, derecho, de autor, regal!a, y otros 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 voo 2,700 2,700 2,700 32,400 
3802 76J Patente., R~o/ios y Ofro5 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 32,400 

3300 Senridos p,ofes!onales, den!ffkos, técnico, y 
otro, ,enicio, 3l4,000 Z:J<i,ooo 341,000 Z:J<l,000 334,000 Z41,000 334,000 241,000 341,000 Z41,000 334,000 241,000 3,450,000 

33105 servido, relacionado, con 

procedimientos juri,dicciona!e• 50,000 50,000 S0,000 S0,000 50,000 50,000 300,000 
3426 lNZ Setv. R<1ac!onados can Proc,,,J, 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 300,000 

33401 Servidos para capacitación a servidores 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 2'l4,000 2,808,000 
6301 Se/V. Capacimdón a Se,vldore. Pub/leos 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 234,000 2'l4,000 234,000 234,000 2:J<l,000 2,aos,000 

33605 Información &n medio, ma,ivos 

derivada de !a operación y admini•tración de 
la• d&pondencla, y entidad<>• $D,00D 50,000 5D,000 50,000 S0,000 50,000 'J00,000 

33ló lnformac/on en Medios Masivo, derivada 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 300,000 
33903 Se,vk(o, intecral•• ,.= 7,000 7,000 7,000 ,.= ,.= 42,000 

J7J8 Servicio de alimentos para externos y ,.= 7,000 7,000 7,000 7,000 ,.= 42,000 
3700 Servicio• de traslado v vlátlcc,, 5,000 5,000 S,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 •·= 60,000 

37201 Pa,ajes terre,tres nacionales para 

labore• en campo y de ,u,,.rví,ión 1,000 1,000 1,000 ,.= 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 12,000 
3202 Ga,tos De Viaje Nac/anoles (Compraba '·= 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ,.= 12000 
37501 Viático, nacionales p.ara labo,e, en 
campo y de supervl,lón 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 ,.= 4,000 4,000 4,000 ,.= ,.= 48,000 
3201 V/áticos Naciona/e,; /Comprobodos F/ ,.= 4,000 4,000 •·= 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 •·= •·= 4,000 48,000 

3900 Otros servicios gener~!es 109,331 115,643 321,302 105,311 104,646 U3,799 264,756 152,574 150,326 209,227 487,320 l08,624 2,442):161 
39202 otro, impuestos v derechos 109,331 115,643 261,302 105,311 104,646 153,799 264,758 92574 90,326 149,227 487,320 148,624 2,082,861 

3114 Produ,;ms Del Tral>ajo Cuenta De Terc 109,331 115,643 261,302 105,311 104,646 153,799 264,75B 92,574 90,JZ6 149,227 487,320 148,624 2,082,861 
3S904 Part!dpaclono, en órganos de gobierno 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 360,000 

3710 7N2 Parf/c/pac/ones en 0rganas de 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 360,000 
Pen,!one, y jubilaeóon"' 475,900 47S,!Xla 475,000 1,427,700 

4500 Pensjones y jub;ladones 475,900 475,900 475,900 1,427,700 
4500 Pensione, y jub!ladonos 475,900 475,!tOO 475,900 1,427,700 

45202 Pa¡o de pensione, y jub!lacionos 475,900 475,900 475,900 1,427,700 
U53 Aportación a la Pensión C/JU8/IA CENACE 475,900 475,900 475,900 1,427,700 


