GOBIERNO DE | = = CENACE

MEXICO

CENTRT RACIGNAL DE
CONTROL T IKIASLS,

Direccion de Administracién'y Finanzas
Subdirecciéon de Finanzas
Oficio No. CENACE/DAF-SF[QSZ/ZOZZ

Ciudad de México a 16 de diciembre de 2022

Asunto: Comunicacion del Proyecto dé Presupuesto
de Egresos para el ejercicio fiscal 2023

Ing. Fabian Vazquez Ramirez
Director de Administracién del MEM
Presente )

Hago referencia al oficio CENACE/DAF-5F/493/2022 mediante el cual se comunicaron los Criterios para la formulacién
del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercicio fiscal 2023, asi como al CALENDARIO deé presupuesto
autorizado al Centro Nacional de Control de Energla, para el ejercicio fiscal 2023, publicado en el Diario Oficial de Ia
Federacién el 16 de diciembre de 2022; al respecto, me permito informar a usted la asignacién presupuestal a nivel
partida especifica y el calendario programado correspondiente para su ejecucion, del techo presupuestal asignado al
CENTRO GESTOR “Direccién de Administracién del MEM” a su digno cargo para el ejercicio fiscal 2023, el cual
asciende a $439,579,677 (cuatrocientos treinta y nueve millones quinientos setenta y nueve mil seisdéntos setenta
y siete pesos 00/100 M.N), informacién que se encuentra registrada en el Sistema Institucional de Informacion
Financiera (ERP) conocido como SAP. :

En este sentido, y en su calidad de titular del CENTRO GESTOR deberd gjercer su presupuesto asignado en forma
auténoma, mediante la ejecucién de nuevos compromisos, iniciando con la elaboracién dei documento “SOLPED” a
través del Sistema’ SAP, documento que deberd ser firmado por los servidores ptiblicos de su propioc CENTRO
GESTOR, sin que sea necesario la emisién de un documento de suficiencia presupuestal adicional para que se
continde con el proceso de adquisicién de los bienes y/o servicios, refterando que, la responsabilidad del
establecimiento de compromisos y el ejercicio del gasto, sera estrictamente de quien autoriza y justifica la erogacién
de cada CENTRO GESTOR, la cual por su naturaleza, debera de estar plenamente documentada y comprobada.

Asimismo, se reitera que, la ejecucién de su presupuesto debera llevarse a cabo en estricto apego al calendario de
gasto programado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen subejercicios e incumplimiento
de objetivos y metas establecidas, considerando que, los recursos asignados provienen de las tarifas cobradas para
la operacién del CENACE.

Finalmente, se sefiala que, es su estricta responsabilidad que en el ejercicio de los recursos se cﬁbsewen las
disposiciones juridicas aplicables en materia de austeridad, en especifico, se hace hincapié en lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR): :

£n tanto no se autoricen nuevos programas o se amplien las metas de los existentes, los gastos por concepto
de telefonia, telefonia celular, fotocopiada, combustibles, arrendamientos, visticos, alimentacicn, mobiliario,
remodelacion de oficinas, equipo de felecomunicaciones, bienes informaticos, papeleria, pasajes, congresos,
convenciones, exposiciones y seminarios, necesarios para cumplir /a funcion de cada dependencia y
organisime, no podrén exceder de los montos erogados en ef ejercicio presupuestal inmediato anterior, una
vez considerados los incrementos en precios y tarifas oficiales o lz inflacion. Lo anterior, saivo las
autorizaciones presupuestales que otorgue la Secretaria de Hadiends y Crédito Publico, previa Justificacion.
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GOBIERNO DE CEMACE
MEXICO

CORTAD BATIGNAL DF
GUNTIHIL BE ENERTIA

Oficio No. CENACE/DAF-SF/982/2022

Las secretarias de Hacienda y Crédito Piblico y de Iz Funcion Pdblica, en sus respectivos dmbitos de
competencia, emitirén Jos lineamientos para la adquisicion de bienes y servicios de uso generalizado de los
enles pablicos, de manera consolidada, con objeto de obtener las mejores condiciones con relacion a precio,
calidad y oportunidad, pudiendo ampliar los supuestos regulados en este articulo, en caso de estimario
conveniente, sin perjuicio de fo previsto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios del Sector
Puablico y otros ordenamientos legales.

A fin de brindar mayor referencia, se anexan al presente las partidas que corresponden a los conceptos regulados
en los articulos 8, 10,11, 12, 14, 15, 16 y 22 de la LFAR. 1

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Subdireccién de Finanzas en los articulos
3, inciso B, numera! I1.2 14, fraccion VI y 42 fraccion del Estatuto Orgénico del Centro Nacional de Control de Energia,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de abril del 2018.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente‘,

\
\X AN

Mtro. Leopoldo R. Gafi %‘Wendaﬁo
Subdirector de Finanga

P

Anexos: Los gue se indican.

Par un uso eficiente de papel, las copias de conocimiento se emvizran a través def comeo electronico institiudonal,

Cep. Ing. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente
Mtro. Gregorio Gerardo Cortés Viveros. Director de Administracidn y Finanzas. Presente
Lic. Edgar Acufia Rau. Subdirector de Administracion. Presente
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanaos. Presente
Ing. Rodolfo Rafael Adolfo Mercado Paredes. Jefe de ia Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente
C.P. Francisco Ramirez Salazar. Jefe de la Unidad de Contabilidad.
Lic. Sandra Alicia Lopez Vazquez, Jefa de la Unidad de Operacién Financiera. Presente
C.P. Guillermo Flores Quintero. Jefe de Departamenio de Presupuestus.- Presente.

1 Fuente: MANUAL PARA ELABORAR EL INFORME DE AUSTERIDAD REPUBLICANA,
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4000 Diseccidn de Administracids del Mercada Eléctrico Mayorista

1000 Serviclos |

10,674,312 12‘20&523 15 938 894 lB 919 424 82.369 500 201,959,516 139519677

HSSONZ

B

13,976,570 8, 875 159 22.515,133 7,037,521 1G 311,755 H 987 992 7,.464 A90 8,115,155 7,043,481 51.590,595 7,623,529 119,405,944
|4 2187925 2,187,925 2,187,925 2,187,925 2,187,925 3,281,887 2,187,325 2,187,935 2,187,925 2,187,925 3,281 BB7 2,187,925 28,443,024
11301 Sueldos basa 2,187,925 2,187,925 2,187,925 2,182,925 2,187,925 3,281,887 2,187,925 2,187,925 2,187,925 2,187,925 3,281,887 2,187,925 28,443,024
1101 Tpo Ordinotia P Base - - - - - - - - - B - - -
1103 Tpe Ordinorio Permanente Conflonie 1,776,815 1,776,819 1,776,219 1,776,819 1,716,619 2,665,228 1,776,819 1,776,819 1,776,819 1,776,819 2,665,228 1,776,818 73,098,646
1104 T Ord Temporal Adicional Conffanza 4i1,106 411,106 413,306 411,106 411,106 616,659 411,106 411,106 411,106 413,306 615,659 411,506 5,344,378
adicionales y especlales 1,876,243 156,213 578,770 317,515 441,716 04,259 657,015 617,360 - 321,535 3,996,793 545,044 10,470,523
13201 Primas de vacacipnes y dominfead 93,250 156,212 578,770 17,575 441,716 1,021,250 657,015 617,360 - 321,535 540,614 546,044 5,291,351
1110 Prima Trabaje Bominical - - - - - - - - - - - - -
1205 Frima Vacactonat 93,250 156,213 578,770 7575 441,716 1,021,259 657,015 617,360 - 323,535 540,614 546,044 5,291,351
13202 Aguinalda o gratificactén de fin de afio 1,782,993 - - - - - - - - - 3,396,179 5179,172
1203 Aguingide Anval 1,782,993 - - - - - - - 3,395,179 - 5,179,172
13301 R i porhoras dinarl - - - - - - - - - - - -
1106 Tiempo Extraordinario Permanente - - - - - - - - - M - -
1137 Compensacidn forsada Nocturna - - - - - - - - - - - - -
1500 Seguridad soclal 1,857,996 488,746 1,887,996 488,746 1,887,996 483,745 1,887,996 438,746 1,887,996 488,746 1,887,098 488,746 14,260,457
14203 Aportaciones st BSS 1,075,708 488,745 1,075,708 488,746 1,075,708 488,746 1,075,708 488,746 1,075,708 488,746 1,075,708 488,746 9,386,724
130¢ ¥ Maternidod 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 263,918 3,167,016
1304 [nvalider ¥ Wida 131,798 137,798 137,798 137,798 i37.7¢8 137,758 137,798 137,798 137,798 137,798 137,798 137,798 1,653,576
1305 Riesgos D Trebofo 28,010 29,010 23,010 29,010 29,010 29,010 29010 23,010 29,010 29,010 25,010 28,010 348,120
1306 deria ¥ Pr Soclafes 58,020 58020 58,020 58,020 58,020 58,020 58070 58,020 58,020 58,020 58,020 5B,020 696,240
1307 Segure Salud Familic Trabojodares 3,084 - 3,084 - 3,084 - 3,084 - 3,084 - 3,084 - 18,504
1321 Horororfes Médicos - - - - - - - - - - -
1322 Medicings - - - - - - - - - - - -
1337 Cesoptia v Vejer 283,878 = 533,878 583,878 - 583,878 583,678 - 583,878 - 3,503,268
£4202 Apartaclanes af INFONAVIT 580,206 580,206 - 580,206 580,206 - 580,206 - 580,206 - 3,481,236
1319 Aportacidn INFONAWT 580,206 - 580,306 - SEN, 206 580,206 = 3B0,206 - 580,206 - 3,481,236
14301 ai Sistema de Ahorro para el 232,092 - 233 082 232,082 - 232,082 B 232,082 - 232,082 - 1,392,497
1336 Aetiro 232,082 - 232,082 - 232,082 - 232,082 - 232,082 - 232,082 - 1,352,492
1500 Otsas prestaclones soclzles y 8,024,205 4,003,275 B,16¢.442 4,043,275 A04q3,275 5,519,474 7,255,056 4,170,859 4,043,275 4,043,275 8,483,519 4,401,714 65,231,945
151¢1 Cuntas para el fonda de zhorro del personal - - 3,211,781 - - 3,211 783 - - -~ 2,854,516 - 9278 478
1301 Fondo de Ahorre - 3,211,781 - - - 3,241,781 - - - 2,854,916 - 9,278,478
15401 Peestaciones establecidas por
les de trabejo o 7,683,141 3,702,210 4,607,596 3,702,210 3,702,210 5,178,809 3,702,210 3,829,734 3,402,210 3,702,210 5,287,938 4,060,148 52,860,657
2118 incentives Instructares internos Hob - - - - - - - - - - - -
1127 Vacadlones pagadas no disfrutedos - - - - - - - - - - - - -
1202 Ayuda Renta de Casq 1,053,542 1,053,549 1,053,549 1,053,549 1,053,549 1,580,324 3,053,549 1,053,549 1,053,549 1,053,542 1,580,324 1,053,549 13,696,128
1204 Ayuda De Transporte 665,R5} 666,857 666,857 666,857 856,857 1,000,286 666,857 666,857 666,857 646,857 1,000,286 666,857 8,669,142
1210 Ayuda Despensa 736,973 36073 736,973 736,973 736,973 1,105,450 736,973 136,973 136,973 736,973 1,105,460 738,973 3,560,650
1211 Fando De Previsidn Social 3,226,695 - - - - - - = - - - - 3,226,695
1212 Alimentas - - - - - - - - - - - - -
1213 Energfa Eléctriva ol Pers en Efectiv 196,686 195,686 186,586 196,686 195,686 295,029 186,686 195,686 196,686 186,686 285,029 196,686 2,556,918
1244 Becas - - - - - - - - - - - : -
1225 Gtos Previsidn Social 2,583 2,583 2,583 2,583 2,563 2,583 2,583 2,583 2,583 2,581 2,583 2,583 30,926
1216 Ropa de Trahato pagada en sfectvic - - 505,366 - - - - - - - - - 905,386
1221 Grotificaciones 733,497 733,497 133,407 733,497 733,497 733,497 733,457 733,497 733,497 733,497 733,497 1,095,436 2,159,903
1234 In¢centivo C ig ¥ ¥ d 205,083 150,847 150,847 150,847 150,847 226,270 150,847 150,847 150,847 150,847 226,270 150,847 2,715,246
1235 Grotificaciones Aflos Dé Serviclo - - - - - - 127,584 - - 109,129 236,713
1236 Ayuda instruccidn ¥ Bibflotecos - - - - - - - - - - - - -
1237 Beportes - - - - - - - - - - -
1238 Gustos De Fromacidn De ta Sofugd - - - - - - - - - - - - -
1239 Glros Gostos - - - - - - = - - - - - =
1240 € idn Per fidelidad 148,285 148,285 148,385 148,285 148,285 232,477 148,285 148,235 148,285 148,285 222,42% 143,285 1,927,704
1324 Auniiiares De Diogndstico 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 4,683 56,196
1325 Prestaciones hiédicas Excedentes 8,250 8,250 8,250 8,250 $,250 8,250 8,250 B,250 8,250 8,250 B,250 8,250 99,000
1608 Ayvrda Gastos Titwlacldn Profesional - - - - - - - - - - - -
1610 Apoyo plcursor estudios de Licenciat - - - - - - - - - - - - -
15402 Ce tizada 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 341,085 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 4,092,780
1608 Lomp fdn i 341,085 341,065 341,065 341,065 341,083 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 341,065 4,09 780
1700 Pago de a tdoyes pibllcos - - - - - - - - - - - -
17102 Estémulos al personal i - - - - - - - - ~ - - -
1255 Estimulo af merite - - - - - - - - - - - - -
2000 Matesiales y suministros - - - - - 125,000 - 25,000 . 50.000 - - 200,000
220G Allmentos y utensilios - - - - - 25,000 - 25,008 50,000 - - 106,000
22106 Productos alimenticlos para el perional
derivado de actividads - - - - - 25,000 - 000 | - 0001 ... R O T T ... 160,000
2144 Alimentos en Instaiaclopes Capacitaclén - - - - - 25,000 - 25,000 - 50,000 - - 100,000
2600 Combustibles, lubrl y aditivos - - - - - 100,000 - - - - - 106,800
para vehicufi aérens, t
freustres y fuviales destinados a servicios
piiblicos ¥ Ja operacidn de programas
plitllcos - - - - - 100,000 - - - M - - 100,000
2133 Combustibles ¥ Lubricantes Equlpo De - - - - - 100,000 - - - - - 100,00¢




4000 Diraccidn de Administracion del Mercada Eléctrico Mayorista

all 7:219,192 1,919,546 3,226,685 1,980,028 §. 1,583,921 2,071,483 3,334,965 2,626,737 19,773,619 58,924,453 185,349,583 287,779,763
3200 Servicios de arrendamienta 5,200,000 - 33,806 - - - - - 2,417,847 - - - 7,051,653
32701 Patentes, derachos de autor, regalfas y otros 3,200,000 - 333,806 - - - - - 2,417,847 - - - 7,951,653
3802 JEI Potentes, Regolios y Otres 5,200,000 - 333,806 - - - - - 2,417,847 - - - 7,951,653
3300 Servicios profesionales, dlentificas, técnicos v
otros servicias 1,356,736 1,356,735 1,356,736 1,356,736 1,356,736 1,906,735 5,356,736 1,656,736 7,356,736 1,855,736 21,356,736 188,399,535 231,073,932
33104 Otras asesorias para fa operacion de 31,851 33,851 31,851 331,831 31,851 31,851 31,853 31,851 31,853 31,851 31,851 31,851 382,212
3417 Honorarios A Persanas Morales Nacion 31,851 31,851 31,851 31,851 31,851 31,851 31,853 31,851 31,8531 31,851 31,851 31,851 382,212
33301 Servicios de desarrollo de aplicacionas
informaticas - - - - - - - - - - 20,000,000 187,643,100 207,643,100
3338 779 Servi. de Desairollo de Aglicaciones - - - - - - - - - - 20,000,000 187,643,100 207,643,100
33302 Serviclos estadisticos y i - - - - - - - - 6,009,300 - - - 6,000,000
3811 Serviclos Estadisticos ¥ Gecgroficos - - - - - - - - £,000,000 - - 5,000,000
33304 Servicios de mantenimiento de
aplicaci i ati 1,324 885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 15,898,620
6304 Serv. Mito o Aplicaciones infarmaticos 1,324,885 1,324,885 1,324,883 1,324,885 1324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,324,885 1,524,885 1,324,885 15,898,620
33401 Servicias para capacitacitn a servidoras - - - - - 300,000 - 300,000 - 300,000 - - 900,000
3422 Honorarios A instructores Externos M - B - - - 300,008 - 300,000 - - - - 600,000
3701 Honorarios Instructores Externes PF - - - - - - - - - 200,000 ~ - 300,000
33903 Servicios Integrales - - - - - 250,000 - - - - M - 250,000
3712 - - - - - 250,000 - - - - - - 250,000
3700 Servicios de traslada y vidticos - - - - - 300,000 300,000 300,000 360,000 460,000 110,000 - 1,770,000
37101 Pasales aérecs nacionaies para labores
en campa y de superuisién . - - - - - - - - 80,000 - - a0,000
3233 Pasajes Adrzos Nacionales - - - ~ - - - - - 80,000 - - 80,000
37106 Pasajes aéreas Internacionalas para
servidores piiblicos en el desempefic de
cormislones y funciones oficiales - - - - - - - - - - 80,000 - 80,000
3234 Pasgjes Aérens Exter - - - . - - - - - - 80,000 - 80,000
37501 Vidticss natlonales para labores en
campo y de supervisidn - - - - - 300,000 300,600 300,000 300,000 380,000 - - 1,580,000
3201 Vdticos i {Comproandas - - - - - - - - - 50,000 - - 30,000
3204 Vidtieos Capactacion (Comprobados F - - - - - 300,000 300,000 310,000 300,000 300,000 - - 1,900,000
37602 Viaticos en el extran)ero pata servidores
pliblicos en el desempafic de comisiones y - - - - - - - - - - 30,000 - 30,000
3203 Vidticos Al Extranjerc {Comprebades - - - - - - - - - - 30,000 - 30,000
3900 Otros senvicios generales 662,456 556,810 1,536,144 623,292 527,185 BE§, 747 1,678,229 670,061 699,036 658,768 31,457,723 949,747 46,084,358
39202 Otros implestos y derechos 662,456 536,810 1,536,144 623,292 627,185 864,747 1,678,229 670,061 599,036 658,768 37,457,723 949,747 46,984,108
3114 Productas Def Trahafo Cuentd De Terc 662,456 556,810 1,536,144 623,292 £27,185 864,747 1.675.229 670,061 693,036 558,768 2,457,723 549,747 11,984,108
3741 CRE-Servicios de Vigitancia af MEM - - - - - - - - - - 35,000,000 - 35,000,000
4000 Otras erogaciones - - - - - - - - ‘- - - " 60,000 - 66,000
4400 Ayudas saciales - - - - - - - - - - 60,000 - 65,000
44106 Co i por servicios de cardcter - - - - - - - - - - 60,000 - 6,000
3843 772 Serviclo sacialfproct. prof-subvencio - - - - - - - - - - £0,000 - 50,000
Panslones y Jubilaciones 2,337,289 1,653,763 3,596,467 1,653,763 1,663,790 2,480,645 1,596,967 1,653,763 1,663,790 1,653,763 5,794,446 4,386,004 32,133,950
4500 Pensiones y Jubllacionss 2,337,282 1,553,763 3,596,467 1,653,763 1,663,790 2,480,645 3,396,467 1,653,763 1,663,790 1,653,763 5,794,446 4,386,004 32,133,050
4500 Pensiones y ji i 2,331,289 1,653,763 3,596,467 1,653,761 1,663,790 2,480,645 4,596,467 1,853,763 1,663,290 1,653,763 5,794,445 4,386,004 32,133,950
45202 Page de 2,337,289 1,653,763 3,596,467 1,653,763 1,663,790 2,480,643 3,596,467 1,653,783 1,663,730 1,653,763 5,794.446 4,386,004 32,133,950
1206 Lig Prima Legul de Anbigliedad - - - - - - - - - - - 2657117 2,657,117
1207 Pepsidn Jubilatoria 2,327,262 1,653,763 1,653,763 1,653,763 1,653,763 2,480,645 1,653,763 1,653,763 1,653,763 1,693,763 3,851,742 1,728,887 23,618,640
1253 Aportacion q /o Pensidn CiFUBILA CENACE - - 1,932,677 - - - 1832,677 - - - 1,932,677 - 5,798,031
4308 Sequro Safud Familfa jubiados 10,027 - 10,027 - 10027 - 10,027 - 4,027 - 10,027 - 60,162






