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Direccion de Administracion y Finanzas
Subdireccion de Finanzas
Oficio No. CENACE/DAF-SF/938/2021

Ciudad de México a 17 de diciembre de 2021

Asunto: Comunicacién del presupuesto autorizado
para el ejercicio fiscal 2022.

Ing. Carlos Salvador Valencia
Gerente de Control Regional Noroeste
Presente

Hago referencia al articulo 23 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y al oficio No.
307-A.-2736 de fecha 13 de diciembre de 2021, emitido por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, correspondiente a la comunicacion oficial del Presupuesto de
Egresos de la Federacion y Calendarios para el ejercicio fiscal de 2022.

Al respecto, me permito informar a usted la asignacion presupuestal a nivel partida especifica y el calendario
programado correspondiente para su ejecucion, del techo presupuestal asignado a la Gerencia de Control
Regional Noroeste a su digno cargo para el ejercicio fiscal 2022, el cual asciende a $ 194,917,422.00 (Ciento
noventa y cuatro millones novecientos diecisiete mil cuatrocientos veintidés pesos 00/100 M.N), informacién
que se encuentra registrada en el Sistema Institucional de Informacién (SAP).

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Subdireccién de Finanzas en los

articulos 3, inciso B, numeral I1.2 14, fraccién VI y 42 fraccion del Estatuto Organico del Centro Nacional de
Control de Energia, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de abril del 2018.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

G030, Tiugad de Haxice.
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Por un uso eficiente de papel, las copias de conocimiento se enviaran a través del correo electronico institucional,

c.c.p. Ing. Ricardo Octavio Mota Palomino, Director General. Presente

c.c.p. Mtro. Gregorio Gerardo Cortes Viveros, Director de Administracion y Finanzas. Presente
c.c.p. Lic. Edgar Acuiia Rau, Subdirector de Administracion. Presente

c.c.p. Sandra Alicia Lopez Vazquez, Jefa de Unidad de Operacién Financiera. Presente

c.c.p. Mtro. Amado Alejandro Nivon Farrera, Jefe de la Unidad de Contabilidad. Presente

c.c.p. Lic. Francisco Javier Enriquez Coronado, Subgerente de Administracion y Finanzas. Presente
c.c.p. C.P. Guillermo Flores Quintero, Jefe del Departamento de Presupuestos. Presente

c.c.p. C.P. Sergio Enrique Aguilar Cruz, Jefe del Departamento de Tesorerfa. Presente.
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SEPTIEMBNE OCTUBRE
1100 Remuneraciones al 1 de cardcter permaneote 21,363,400 2,151,001 2,151,031 2,151,031 2,151,031 2,351,001 3226547 2151001
11301 Sueldos base 22,963,404 2,151,031 2,151031 32263547 2,151,001 2151931 2,151,031 2,351,631 3,216,547 2,151,001
1101 Tpo Ordinarlo Permaneate Base 3171974 20399 243998 365,997 243,993 243998 243,938 243,958 365,397 243,998
1303 Tpo Oydinario Permanente Conllanza 2353732 3,810556 1810556 2715834 1810556 1,810,556 1310556 1,810,556 2715834 1810556
1104 Y O1d Tempora! Adidonat Conflania 1,254,202 96477 56477 144,716 96,477 96477 96,477 96477 144,716 S6AT7
1300 Remusoradanes sdiclonales y especiaies 13,245,005 617,447 549,792 797,316 542997 511,235 455,299 37687 3665252 1,678,001
13201 Pimas de yacaciones y dominical 10,214 565811 493,176 719492 495,381 459,619 403,683 325273 536,170 55,240
1110 Prima Trabaje Dominical 100,570 7,236 7,236 11,505 7,736 2,736 2,738 7,136 11,605 7,736,
1205 Prima Vacadonal 5,909,644 558, 178,927 1,018,501 674,315 430,440 703,287 483,645 451,883 355947 317,535 584,565 47,504
13202 Aguinaldo o gratfieacién de fin de ado. . 4563, - - N - - . . = - N 2,932,658 1,571,145
1203 Agulnaido Anual 4563803 - - - - - - - - - 2 2,992,658 1,571,145
13301 Rerounecadionss por horas extraordinarias 671,008 51686 51,616 51,616 51616 51616 72424 51,616 51,616 53,616 S1,616 7744 51,616
1106 Tiempo Extiaordin ario Peimanenie 22,764 1751 1751 1,751 1,751 1,753 2,627 1,751 1,751 3,751 3,751 2,627 1,751 |
1137 Compensadidn Jornada Necturma 618,204 49865 49865 45,865 49,865 49,865 73,797 49,865 43865 43,865 43,365 74797 49,865
[ 1400 Seguridad sacta) 13, 1,804843 4582 1821217 491,005 1821217 451,005 132,217 507,374 1,803,848 507,374 1,804,848 507,374 |
14103 Aportaciones al WSS, 8,957,637 995,02 458272 1 491,005 1,007,390 491,005 1,007,390 507,374 991,021 507,314, 991,021 507,374
1301 Enfermedad ¥ Matesnidad 3,206,150 245 246,630 223,055 264,246 273,055 64,246 273,055 273,055 264,246 273,055 264,246 213,055
1304 Invalider ¥ Vida 1,656,714 136542 122,440 141,094 136,542 - 141,093 136542 141,094 241,094 136582 141,094 136542 141,000
1305 s De T, 8,778 28,745 26529 29,708 23,745 29,703 28,45 . 29,704 29,704 28,745 29,704, 28,745 29,704
1306 Guardesia Y Prestaciones Sodiates 697,561 57,491 53,658 59,408 57491 59,408 57,491 59,408 59,408 57491 59,408 52451 59,408
1307 Seguro Sakud Familia Trabajadores 18,000 3000 - 3,000 - 3,000 - 3000 - 3,000 - 3,000 -
1321 Honoratios Médicos 447 3690 3444 3813 3,650 3813 3, 3813 3813 3,69 3313 £ 3831
1322 Medicnas 35 ED) m 300 21 300 31 300 300 P 300 291 300
1337 Cesantia y Vejez 2.982,096 497016 - 457,016 . 497,016 - 497,036 - 497,016 - 497,016 -
14202 Apoitadones 3l INFONAVIT 3487830 581,305 - 581,365 - 58}, . 583, - 581,305 - 581,305 -
1215 Aportacién INFONAVIT 3487830 581,305 - 583,305 . 581,305 - 581,305 B 581,305 B 581,305 -
14301 Aportaciones 3l Sistema de Ahorro para el Retiro 3,395,132 3502 - 3252 - 232,52 - 3502 5 232,522 - 232522 -
1336 fetiro 1395132 22522 - 232,522 - 2252 - 232522 - 232,522 - 232522 -
1500 Olras prestaciones sodlales y econdmicas 67,783,141 4,297,135 4,059,365 2,177,551 4,235,600 5360,745 569293 7426439 4,153,675 4278,657 4,059,365 8,844,567 | 8,303,106
15101 Cvolas para el fondo da ahorro det personal cvil 5,082,338 - - 3027446 - - - 3027446 . - : 3,027,446 -
1201 Foado de Ahorro 5,082,338 - - 3077446 - - . 3,022,446 - : . 3,027,446 -
15401 o aies de trabao 103 colectivos de
trabsjo 48334531 3456008 3,218,268 3,303,008 3391503 4519648 4%07,363 3557896 52578 3437, 3218268 4931548 2,271853
1127 Vacaciones pagadas no dnlrutadas 58,441 4176 4176 4176 4,176 4,176 6,264 4,476 4,176 176 4178 6264 4,329
1201 Ayuda fients de Casa 13406614 1,001,278 1,031,278 1,031,278 1031278 1,031,278 1,546,517 1,031,278 3,031,278 1,031,278 31,278 1,546,517 1,031,278
1204 Ayuda De Transpane 8445,880 652,760 652,760 652,760 652,760 652,760 979,140 652,760 652,760 652,760 652,760 973,140 652,760
1210 Ayuda Despensa 9,243,066 710,928 710,928 710,928 716,928 710928 1,066,393 210928 710528 710928 710928 1,086,393 710,928
1211 Fondo De Previshén Sodal 3022928 - - - 2 : = : . . . - 3p2298
1212 Alimentos 146,888 11,299 11,299 11,209 13,199 11,259 16,949 11, 11,299 11,299 11,299 16919 11,299
1233 Energla Eléctiica al Pers en Efectiy 3,084,054 | 237,235 237,235 212,235 237,235 237,235 355852 237,235 237,235 232,235 237,235 355,852 237,235
1214 Becas 174352 - - - . - . . . 5 . . 174352
1215 Glos Previsién Sodal 5,200 400 4%0 400 400 500 400 400 400 4% €00 400 |
1216 Ropa de Trabajo pagada en elecivio 1272312 - - . 1,272,312 . - - . B = -
1234 Incentivo Constanda ¥ Puntualidad 2,751,136 142,601 142,691 142,591 142,691 214037 142,691 142,691 342691 214,037 598,843
1235 Gatificaciones ARos De Servicio 1311,228 237,710 50,740 176235 29,063 - 339,628 215,292 - 124,185 -
1236 Ayuda Instruiccibn ¥ Bibliotecas 5,400 450 50 450 450 450 450 450 450 450 50
1237 Deportes Sp44 487 487 487 487 487 437 487 487 487 487
1238 Gastes De Promodén De La Salud 581,996 44,769 44,769 44,769 44,769 67,453 763 44,769 44,768 67,353 43,769
W 3239 01ros Gastos Sindicales 126,088 10674 10674 10,674 10671 30674 10674 10674 10674 10574 10674
1230 Compensadin Por Jidelidsd 4454476 342,652 282,652 30,65 342,652 513,978 342,652 342,652 342,652 513,97 392652
1324 Auxlhiares De Diagnéstico 38508 320 3208 3209 3,209 3209 3200 3,209 3209 3,200 3209
1325 Prestaciones tédicas Excedentes 303,120 25,260 25260 25260 25,260 25260 25250 25260 25260 25,260 25,260
15402 Compensacién garaniizada 1,156,369 88,953 #8,951 __ 53951 | 88951 133427 83,551 28,951 83,951 133,927 88,956
1609 Compensacién Garantzada 1,156,369 88,951 28,951 45,951 88951 133427 88,551 88,951 3,951 133827 88,956
15501 Dtr3s prests 5,115,903 752,146 752,146 751,086 752,146 146 52,146 752,146 752,136 752,146 842,207
1221 Gratflcagiones 5,115,903 752,146, 752,146 752,346 752,146 752,186 752,146 752,146 752,046 752,146 842,297
1700 Pago de esthnuies 3 servidares pblicos 268,512 - - v 263,512 - 5 - - - - >
| 17102 Estinutos f persanat opersivo 12 - - - 263512 - - - - - - .
1255 Estimulo al merito 268,512 . - - 268,512 - - » —_ - - »
2000 Matacisles R R T S R e et FaRTY D R T GV % 8 KO T T Y B T 5300 , [T V0 ESSNRR T v N 28,000 |
2100 Matectaks de sdministracidn, embsién de documentos y articufos oficlales 346,201 . . 116,340 11,742 - 18,319 - - :
23301 Matetiales y utilas de oficina - 38,339 - . 20028 - - - - 18319 3 : B
2107 Papelerla ¥ Articulos De Oficina 38339 - - 20,020 - - - . 18,319 - - -
21201 MuMngms de mE&u ¥ feproduccidn 6,742 - - - 6742 - - . . . - < .
2141 Yoness para impresoras 5,742 - - . 6,742, . . 5 . . - S
21601 Material de limpleza 101,120 - - 26,120 5, - - . . . - >
2111 Utfles De Limpiera 101,120 - . 96,120 S5 000 . . - - . % -
2200 Alimentos y utensiios 59,014 - - 8,500 8165 31002 3004 - 3004 13,470 8,000
22104 Productos alimentidos para o personal en ls tnstalaciones de las dependencias y entidades 42,994 - . 2500 3,65 - - - = - 10,164 8,000 |
2143 Alimeatos en lastalaciones 42,954 - - 500 8165 - - - - - 10,164 8,000
03l derivado de scthidades extrsordinartas. 16010 - - - . 3000 3004 - - 30 400 -
16,020 - - B - 3,002 2,004 - - 3,004 4,004 3,006 -
128,500 - - 31001 65000 6,000 10,000 | 3,300 5,000 000) 0 1300] 2 -
24601 Materlal cléctrito y elecirénicn 93,000 . = . 80, . . . « 3 . - .
2117 Conductores ¥ Cables 500 - - - 15,000 . - - - 30,000 - - -
2329 Materiales Y Refaccones Elctricas 62,000 - - - 45,000 N B - - 23,000 - - .
24501 Materlales complementarios 32,000 - . 2,000 5,000 6,000 [ . 2,000 5,000 - - 2,000 »
2101 Otros Matedales 32, . . 2,000 5,000 6,000 10,000 2,000 5,000 - - 2,000 -
24901 Otres mateilales y artlaulos de construcuién y teparacéa 3, - - 300 - . - 1,300 - - 3,000 - -
2105 Artlaulos De Ferreterls g Pioluea 500 - - 1,100 . - - 1,300 - - 1,100 - -
2500 Produttos icos, armacduticos y de laboratorio 17,000 - - 12,100 - - - - - ] - - -
25401 Mrateviates, aucesonlas y suministios médicas 17,100 . . 17,100 . . . R . . - . -
2136 Materiales, accesorios y suminisiros méd 17,100 - - 17,100 - . - . - - - . -
2600 Combustitles, lubricantes y aditivos 126424 - 10,000 10,000 16421 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10, 10,000 20,000
26102 C y aditivos pai tessesites, abreos, maritimes, lacustres y
Thiviaies destinados a serviclos piblicos y i operadda de programas publicos 120000 - 10,000 30,000 10,000 | 10,000 2 10,000 19,000 . 10,000 10,000 10,000 20,000
2133 Combustibles ¥ Lubrlcantes Equipa De 120, N 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 | 10,000 10,000 I 10,000 10,000 20,000 |
26105 Combustibles, hubricantes y aditivos qulpo ¥ seovides
adininksirativos. 6 - - - 6421 - - . - - - - .
2135 Dibsel y [ubdcantes Planta de Emergenc 621 . - > 6421 = - S . B = e <
2700 Vestuarto, blancas, preadas de proteccdn y adlulos deportivos 8,666 . - 8,666 - - - - - - - - A
27201 Presdas de prolaccién persana! 8,666 . o 3666 - . - - - - - . &




Ca gestor 1200 Gecencla de Control Horoeste
ANUAL ENERO FEERERO MARZO ABRIL MAYO JuNio Juuo. AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMRRE DYCIEMBRE
2302 Prendas de Protecddn Personal 8, - - 668 - a - - : : e L =
2900 Herramientas, cefacciones y accesorlos menoces 143,787 s - 13,787 10,000 2 40,000 - - 000 > -
29601 Refacciones y accesorios menores de de transporie 13,787 | : - 13,787 . : - . . 5 - = =
2134 Lantas ¥ Cimaras Para Eq Transporte 13,787 . - 13,787 > 2 - : : 2 : - =
2988 Refacdones y aczesatios meavies de maquinaria y olros equipes 3, - : . . 10,000 -
2103 Refacciones hiecinicas Haconates 30,000 - - . - 30,000 -
25901 Refacdones y accesorios menores otros bienes muebles 109,000 - - . s -
2125 Rel Eq Comunicadiones ¥ Elecirdnica
3200 Servidos bisicos 146,281
31101 Serviclo de energla eléctrica 138,431
3731 Senvicio De Energla Elécteica 138,431
31301 seryicio de agua 7,850
3229 Servicio De Agua 2,850
31801 Servicko postal :
3733 Serviclo Postal Y De Pagueteria =
3300 Servicios profesionaies, dealificos, téankos y olsos servicios 750,586 - 686
23401 Seqvicios ?n ;am asenvidores. ;_& 740,400 . 2
6302 Serv. Capacitacidn a Servidores Publicos 240,400 : = 101,000 51000 12, 124,000 163,600 189,
33802 Otros servides comerciales 10,186 > 586 = 1008 - 5
3830 Senvidos de impresién 10,186, . 586 - 1,000 2, - -
3500 Serviclos de Instalacidn, reparacién, mantenimlento y conservadda 2,083,197 - 101,833 111,833 98,833 154,833 233633 102433 214,667
35101 Mantenimlento y consenvarién de inmuedles psra la presiacidn de serviclos administatives 515,200 - = 8,000 . . 85800 = ot
3607 B4antlo Casas llabllaciéa Fundenarios 26200, : - 8,000 - : 8800 : >
3801 Manito Equipo Inslalacidn Permanente 488, 2 = = - 3 2 = =
35201 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracién 24,000 - - - - 20,000 . - .
3723 Mantto, Mobiflario y Eapo. Ofina. 42, - - . - 20,000 - - -
35501 Mantenimiento y conservacida de vehiculos terrestres, adieos, maritimos, laaustres y
Ruviales . . . . - -
3735 Reparadién De Equipo De e 24,000 - - - - 6000 - - 6,000,
35701 Mantenimlento y conservacidn de maquinariay equipo 400/ - 10,000 10, 10,000 40,000 133,000 11,000 23,000
3737 Reparadén De Equipo Diverso 2,000 | - - . - 2,000 - 1000 -
3743 feparacién De Alre Acondiclonado ¥ C 30,000 = - > : = - 5 L-
3812 Reparacidn ¥ Mantenimiento De Equipy 363,000 - 10,000 16,000 10, 38,000 131,000 10000 23,000
35801 Servicios de favanded)s, Umpieza e higiene 1001997 3 85333 82,313 82,313 82,333 82333 85333 b 7
3732 Servicio Oe {guatas Aseo Y timpleza, 975,597 - 80,633 533 50,533 | 20,633 80,633 20,633 161,267
3747 Seniidos £l Conteol Amblental 26,400 = 4,700 1,700 1,700 1,700 1,700 3,700 J,ﬂ‘
35901 Servicios de Jardinerda 98,000 - 6500 11500 6500 650 11,500 _5500 18000
3990 78 Servicios de Jardineria 78, - 6500 500 6,500 6500 6500 13,000
3991 Servido de I 20,000 - > 5000 . > 5000 2 5000
3700 Servicios de lraslada y vidticas. 715, 9,275 35291 103843 73,240 81222 58,230 m
37201 Pasajes tetrestres nacionales para labores ea campo y de supentsién 19 s 2011 8855 5330 3636 4,209 4,000 %
3207 Gastos De Maclonales {Comproba 32819 s 2011 3,298 2930 2836 2,609 2400 200
3215 Gastos De Viaje Capacitacién (Com 19, - - 5,600 2,400 800 1,600 1,600 3,200
37501 Viiticos nadonalas para abotes en campo y de supervisidn 663,861 T as0 23,200 94950 67,930 7, sa021 33860 4
3201 Vi3tiCOS Nacionales [Comprobados F) 429,261 ) 23,260 29,500 35860 | 68,236 31,921 16,160 8,500
3204 Vhiticos Capactatién [Comprobadas F 734,600 - - 65,450, 28,050 5,350 22,100 18,700 40800 |
3300 Otros servicios generales 20362,809 925,799 6,146 1,864,857 | 774,093 | 737342 759,663 3253928 3,871,326
39202 Otros fmpuestos y deraches. 19,797,452 854 267 ALLY 1821031 711,192 703516 715837 3,210,102 1,827,500
3101 ISR Sobre Remanente Cistribulble. 5444132 - 5484,137 - - - - - -
3107 Otias Impuestos ¥ Derechos 279,116 55028 19,450, 19450 30,188 19,450 19,450 19,450 19,450
3134 Productos Del Trabajo Cuata De Teic 14,054,399 809,239 634,151 1,769,981 679,408 466 694,787 3,189,052 1804850
3323 VA no acreditable de Inversion y g1os n 19,200 - 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 3,200 |
39801 Impuesto sobre néminas 565357 61592 7095 | 13876 _£2901 43326 43336 | 43826 43326
3202 impuesto Sobre Néminas 565,357 61,53 47,098 43826 . 62,901 - 43826 43826 43826 | 4332 |
4008 enclas, a ones i 478207 | aAmTSEl YR R X 1= %13 1 e £ 1) 7 3460757 | R YTTRIvY B T, 3
4400 Ayudas sodlales 43200 3,600 3,600 3,600 3,600 3,600 3,500 3,600 3600
44106 Compensaciones por serviclos de cardcter sachal 43,200 3,600 3,800 3,600 3,600 3,600 3600 600 3,600
3848 772 Servido sodal/pract.prof subwentio 43,200 3,600 3400 3, 3600 3,600 3800 360 3600
4500 Pensiones y jubliaciones A7,144.017 3.457,157 3459713 3457, 4213427 3,452,157 3459713 7,357 213426 3457.157 3,459,212 3457158 1,585,183
45202 Pago de. bilacianes contractuales 47,343,017 3A57,157 3459713 3,457,057 4213427 3,457,157 3,459,713 3.452,157 4213426 3452157 3,459,712 457,358 7,595,183
1206 Lig Prima Lega! de Antig0edad 10313088 901,091 903,001 901081 901,093 201,091 501,091 901,091 990 501,090 90! 501,091 901,090
1207 Pensida Jubllatoria 33677851 547,548 2,501,805 2,547,544 2,501, 2,547,544 1, 2542544 2501805 254754 2,501, 2,547,584 5283562
1253 Aportadén a fa Pensién CIUBILA CERACE 2,261,147 - - 753,714 - - - 753,714 - - - 753,714
il lados 392,036 2 563817 YY) 56817 2522 56817 23 817 56817
T E i BTN n@m FUY7- ST ST EEESTTTOITY 19




GOBIERNO DE

MEXICO

CENTHD HAZIDNAL DE
CONTROL O ERERSIA

Direccién de Administracién y Finanzas
Subdireccion de Finanzas
Oficio No. CENACE/DAF-SF/971/2022

Ciudad de México a 16 de diciembre de 2022

Asunto: Comunicacion del Proyecto de Presupuesto
de Egresos para el ejercicio fiscal 2023

Ing. Carlos Salvador Valencia Davila
Gerente de Control Regional Noroeste
Presente

Hago referencia al oficio CENACE/DAF-SF/493/2022 mediante el cual se comunicaron los Criterios para la
formulacion del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercicio fiscal 2023, asi como al CALENDARIO
de presupuesto autorizado al Centro Nacional de Control de Energia, para el ejercicio fiscal 2023, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 16 de diciembre de 2022; al respecto, me permito informar a usted la asignacién
presupuestal a nivel partida especifica y el calendario programado correspondiente para su ejecucion, del techo
presupuestal asignado al CENTRO GESTOR “Gerencia de Control Regional Noroeste” a su digno cargo para el
ejercicio fiscal 2023, el cual asciende a $ 258,261,296 (doscientos cincuenta y ocho millones doscientos setenta y un
mil doscientos noventa y seis pesos 00/100 M.N), informacion que se encuentra registrada en el Sistema Institucional
de Informacion Financiera (ERP) conocido como SAP.

En este sentido, y en su calidad de titular del CENTRO GESTOR debera ejercer su presupuesto asignado en forma
auténoma, mediante la ejecucion de nuevos compromisos, iniciando con la elaboracién del documento “SOLPED” a
través del Sistema SAP, documento que debera ser firmado por los servidores publicos de su propio CENTRO
GESTOR, sin gue sea necesario la emisién de un documento de suficiencia presupuestal adicional para que se
continie con el proceso de adquisicion de los bienes y/o servicios, reiterando que, la responsabilidad del
establecimiento de compromisos y el ejercicio del gasto, sera estrictamente de quien autoriza y justifica la erogacion
de cada CENTRO GESTOR, la cual por su naturaleza, debera de estar plenamente documentada y comprobada.

Asimismo, se reitera que, la ejecucion de su presupuesto debera llevarse a cabo en estricto apego al calendario de
gasto programado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen subejercicios e incumplimiento
de objetivos y metas establecidas, considerando que, los recursos asignados provienen de las tarifas cobradas para
la operacion del CENACE.

Finalmente, se sefala que, es su estricta responsabilidad que en el ejercicio de los recursos se observen las
disposiciones juridicas aplicables en materia de austeridad, en especifico, se hace hincapié en lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR):

En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplien las metas de los existentes, los gastos por concepto de telefonia,
telefonia celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos, viaticos, alimentacion, mobiliario, remodelacion de oficinas,
equipo de telecomunicaciones, bienes informaticos, papeleria, pasajes, congresos, convenciones, exposiciones y
seminarios, necesarios para cumplir la funcion de cada dependencia y organismo, no podrén exceder de los montos
erogados en el ejercicio presupuestal inmediato anterior, una vez considerados los incrementos en precios y tarifas
oficiales o la inflacicn. Lo anterior, salvo las autorizaciones presupuestales que otorgue la Secretaria de Hacienda y
Créedito Publico, previa justificacion.

Ricardo

’ Flore
202251072
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Las secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Pablica, en sus respectivos émbitos de competencia,
emitiran los lineamientos para la adquisicion de bienes y servicios de uso generalizado de los entes publicos, de manera
consolidada, con objeto de obtener las mejores condiciones con relacion a precio, calidad y oportunidad, pudiendo
ampliar los supuestos regulados en este articulo, en caso de estimarlo conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y otros ordenamientos legales.

A fin de brindar mayor referencia, se anexan al presente las partidas que corresponden a los conceptos regulados
en los articulos 8, 10, 11,12, 14, 15, 16 y 22 de la LFAR".

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Subdireccion de Finanzas en los articulos
3, inciso B, numeral 11.2 14, fraccién VI y 42 fraccion del Estatuto Organico del Centro Nacional de Control de Energia,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de abril del 2018.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamenite, p
\ /

e

e

Mtro. Leopoldo R. opzéiez Avendaiio

Subdirector de Finanzas
e

@

Anexos: Los que se indican.

Por un uso eficiente de papel, las copias de conocimiento se enviaran a traves del correo electronico institucional.

c.c.p. Ing. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente
Ing. Emilio Luna Quiroz. Encargado de la Direccidn de Operacion y Planeacién del Sistema. Presente.
Mtro. Gregorio Gerardo Cortés Viveros. Director de Administracién y Finanzas. Presente
Lic. Edgar Acuiia Rau. Subdirector de Administracidn. Presente
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. Presente
Ing. Rodolfo Rafael Adolfo Mercado Paredes. Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente
C.P. Francisco Ramirez Salazar. Jefe de la Unidad de Contabilidad.
Lic. Sandra Alicia Lopez Vazquez. Jefa de la Unidad de Operacién Financiera. Presente
C.P. Guillermo Flores Quintero. Jefe de Departamento de Presupuestos.- Presente.

T Fuente: MANUAL PARA ELABORAR EL INFORME DE AUSTERIDAD REPUBLICANA.

Q22 Floves

N BReCUBSON DF LA BRVEGILLIN wsXITRta




GOBIERNO DE

T ACT
MEXICO CENACE

CENTRC NACIDNAL DE
CONTROL DE ENERIGIA

Direccién de Administracién y Finanzas
Oficio No. CENACE/DAF/945/2023
Ciudad de México, a 08 de diciembre de 2023

Asunto: Comunicacion del Presupuesto
de Egresos para el ejercicio fiscal 2024

Ing. Juan Felipe Federico Valle

Encargado de la Gerencia de Control Regional Noroeste

Presente

Hago referencia al oficio CENACE/DAF-SF/428/2023 mediante el cual se comunicaron los Criterios para la formulacion
del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercicio fiscal 2024, asi como al CALENDARIO de presupuesto
autorizado al Centro Nacional de Control de Energia, para el ejercicio fiscal 2024, al respecto, me permito informar
a usted la asignacion presupuestal a nivel partida especifica y el calendario programado correspondiente para su
ejecucion, del techo presupuestal asignado al CENTRO GESTOR “Gerencia de Control Regional Noroeste” a su
digno cargo para el ejercicio 2024, el cual asciende a $ 238,230,510.78 (doscientos treinta y ocho millones doscientos
treinta mil quinientos diez pesos 78/100 M.N), informacién que se encuentra reg:stracia en el Sistema Institucional
de Informacién Financiera (ERP) conocido como SAP,

En este sentido, y en su calidad de titular del CENTRO GESTOR debera ejercer su presupuesto asignado en forma
auténoma, mediante la ejecucién de nuevos compromisos, iniciando con la elaboracién del documento “"SOLPED” a
través del Sistema SAP, documento que deberd ser firmado por los servidores publicos de su propio CENTRO
GESTOR, sin que sea necesario ja emisién de un documento de suficiencia presupuestal adicional para que se
continie con el proceso de adquisicion de los bienes y/o servicios, reiterando que, la responsabilidad del
establecimiento de compromisos y el ejercicio del gasto, sera estrictamente de quien autoriza y justifica la erogacion
de cada CENTRO GESTOR, la cual por su naturaleza, debera de estar plenamente documentada y comprobada.

Asimismo, se reitera que, la ejecucién de su presupuesto deberd lievarse a cabo en estricto apego ai calendario de
gasto programado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen subejercicios e incumplimiento
de objetivos y metas establecidas, considerande que, los recursos asignados provienen de las tarifas cobradas para
la operacion del CENACE.

Como es de su conocimiento, es de su estricta responsabilidad que en el ejercicio de los recursos se observen las
disposiciones juridicas aplicables en materia de austeridad, en especifico, se hace hincapié en lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR):

En tanto no se autoricen nuevos programas o se amplien las metas de los existentes, los gastos por concepto de telefonia,
telefonia celular, fotocopiado, combustibles, arrendamientos, vidticos, alimentacion, mobiliario, remodelacion de oficinas,
equipo de telecomunicaciones, bienes informéticos, papeleria, pasajes, congresos, Convenciones, exposiciones y
seminarios, necesarios para cumplir la funcion de cada dependencia y organismo, no podran exceder de los montos

erogados en el ejercicio presupuestal inmediato anterior, una vez considerados los incrementos en precios y tarifas

oficiales o la inflacion. Lo anterior, salvo las autorizaciones presupuestales que otorgue la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, previa justificacion.

Las secretarias de Hacienda y Crédito Piblico y de la Funcion Piblica, en sus respectivos ambitos de competencia,
emitirén fos lineamientos para la adquisicion de bienes y servicios de uso generalizado de los entes publicos, de manera
consolidada, con objefo de obtener las mejores condiciones con relacion a precio, calidad y oportunidad, pudiendo
ampliar los supuestos regulados en este articulo, en caso de estimario conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y otros ordenamientos legales.

’ 2023
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Oficio No. CENACE/DAF/945/2023

A fin de brindar mayor referencia, se anexan al presente las partidas que corresponden a los conceptos regulados
en los articulos 8, 10, 11, 12, 14, 15, 16 y 22 de la LFAR!,

Finalmente se reitera a las Unidades ejecutoras del gasto tomen las medidas conducentes para llevar a cabo el ‘
gjercicio del calendario de gasto autorizado, dado que 2024 es el afo en que el Ejecutivo Federal termina su encargo
de fa Administracidén Plblica Federal.

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Direccidén de Administracion y Finanzas
en los articulos 3, inciso B, numeral II; 13 primer parrafo, fracciones I, 1V, VI, XXII y XXVII; y 37 primer parrafo,
fracciones I, II, IV y VI del Estatuto Organico del Centro Nacional de Controf de Energia, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 20 de abril del 2018. )

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamentée

Mtro. Gregorio Gerardo Cortés Viveros
Director de Administracién y Finanzas

Anexos: Los que se indican.
Por un uso eficiente de papel, las copias de conocimiento se enviardn a través del correo electronico institucional,

C.c.p. Dr. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente
Ing. Mauricio Cuellar Ahumada. Encargado de la Direccién de Operacion y Planeacion del Sistema. Presente.
Mtro. Leopolde R, Gonzalez Avendaiio. Subdirector de Finanzas, Presente
Lic. Edgar Acufia Rau. Subdirector de Administracion. Presente
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. Presente
Ing. Rafael Adolfo Mercado Paredes. Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente
C.P. Francisco Ramirez Salazar. Jefe de la Unidad de Contabilidad. Presente
Lic. Sandra Alicia Lopez Vazquez. Jefa de la Unidad de Operacién Financiera. Presente
C.P. Carlos Adridn Pulido San Juan. Jefe de Departamento de Presupuestos. - Presente,

Elaboré: Sandra Alicia Lépez Vézquez, Jefa de Unidad de Operacion Financiera g
Revisé: Leopoldo Roberto Gonzalez Avendafio, Subdirector de Finanzas

T Fuente: MANUAL PARA ELABORAR EL INFORME DE AUSTERIDAD REPUBLICANA.
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3 'Diféctién dé‘ Adminisffa'c’:ién 'y'F'in‘énzas
' Of'Clo No.- CENACE/DAF/860l2024

Cludad de Mex;co a 30 de dlczembre de 2024

Asunto Comumcamon deI Presupuesto-
de Egresos para el gjercicio flscal 2025

Ing. Juan Fehpe Federico Va!le S
Gerencia de Control Regional Noroeste
Presente

Hago referencia al " oficio’ CENACE/DAF/701/2024 mediante el ‘cual se comunicaron los" Criterios para fa -
formulacion del Anteproyecto de Presupuesto del CENACE para el ejercicio fiscal 2025, asi como al CALENDARIO de
presupuesto autorizado al Centro Nacional de Control de Energia, para el ejercicio fiscal 2025; al respecto, me
permito-informar a-usted.la aagnacxon presupuestal a nivel partlda espeafca y el calendario programado - -
correspondienite ‘para ‘su ejecucmn ‘del ‘techo presupuestal asngnado al Centro Gestor 1200 “Gerencia de -
Control Regional Noroeste” a su digno- cargo para- ‘el gjercicio 2025 el cual asmende a-$263, 094,365.00
(Doscientos sesenta y tres millones noventa'y cuatro mil trescientos sesenta ycinco ‘Pesos 00/100 M.N.),
informacién que se encuentra registrada én el Sistema Instituciorial de Informacién Financiera(ERP) conoc:do
como SAP; asumtsmo se solicita eI cumpl;mlento de ias S|gu1entes pohtlcas fmanueras B x

EI presupuesto 2025 guarda congruenc;a ‘con un goblerno honesto honrado Y austero dando'
cumplimiento a lo sefialado en el articulo 10 de la Ley Federal de Austeridad Repubhcana (LFAR)

o En tanto no se autorrcen riievos programas o sé amphen fas metas de fos: exrstentes los gastos por concepto o
wode telefoma telefonia celular fotacopiado, combusrrbies drrenddrmiientos, wdt:cos ahmentac.ron mobiliario,
_ remode!acron de oficings, equo de telecomumcac:ones, bienes mformatrcos papelena pasajes, congresos,
‘convenciornes, exposrcrones y'seminarios, necesarios para cumphr fa funcidn de cada dependencia y. organ:smo
no podran exceder de :fos - montos erogados en el ejerc:c:o presupuestal mmedfato .anterior, .una vez
" considerados los incrementos en precios y tarifas oficiales o la inflacion. Lo antenor salvo las autonzacmnes
" presupuestales que otorgue fa Secretaria dé Hacienda y Crédito Pubhco previg ;ustrf cacron

: Las secretanas de Hacrenda y Cred:to Pubhco y de Ia Func.von Pubhca en- sus” respectwos ambrtos de
competencia, emitirdn los lineamientos para o adqu:s:c;on deé bienes'y servicios de uso generalizado de !os .
*-entes ptiblicos, de manera consolidada, con objeto de obtener las mejores condiciones con relacion a precio,
. ‘calidad y oportunidad, pudiendo ampliar los supuestos regulados en este articiilo, -en caso de estimarfo
' conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley de Adqurs;crones Arrendamientos ySerwc.'os def Sector Pablico
y otros ordenam.rentos Iegales : : : :

Por I0 que para Ias partldas que corresponden a estos conceptos regulados (Anexo 1) el presupuesto
. se encuentra aS|gnado de ‘acuerdo con la- normatlwdad vigente aphcable En este sentldo se Ies
“exhorta a las areas e;ecutoras de gasto apegarse estrlctamente a dIChO presupuesto : e

En caso de requerir’ recursos adlczonales alos asu_:;nados deberan de sollcn:ario a Ia DII’ECCIOI’I de
Administracién y Finanzas (DAF) mediante oficio y ¢con la informacion quela normatividad establece. -
Para lo cual, se remite Ea presentacmn “Matenal de Apoyo para fa presentac:on de sohcrtud de

: 2024
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autorizacién presupuestaria” (Anexo 2) y el “Procedimiento que se deberd observar para la presentacion
de solicitudes de autorizacién presupuestaria en materia de Austeridad” remitido mediante oficio 307-A.-
0714 del 4 de mayo de 2022 (Anexo 3) para que se tome como referencia en la elaboracién de la
mencionada solicitud.

Lo anterior a fin de que la DAF esté en posibilidades de solicitar el dictamen a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico (SHCP).

Es importante sefialar que el presupuesto, solicitado mediante dictamen, podra ser utilizado hasta
que la SHCP lo autorice y se cuente con los ingresos que respalden su asignacién, dando preferencia
a las necesidades prioritarias para la operaciéon del CENACE.

2. Elejerciciofiscal 2025 debe conducirse con responsabilidad considerando que los ingresos del CENACE
provienen principalmente de |as tarifas reguladas que se cobran para la operacion del organismo, por
lo que es necesario que los recursos asignados se ejerzan con eficiencia y eficacia. De tal manera que
se les conmina a que las areas ejecutoras de gasto eroguen en 2025 lo asignado con recursos
generados del afio sin que se afecten las disponibilidades del CENACE.

Asimismo, es de sefialar que con el presupuesto 2025 se deben de cubrir los compromisos devengados
no pagados al 31 de diciembre de 2024, en cumplimiento al articulo 122 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

3. El presupuesto asignado en 2025 integrara las directrices de la SHCP en materia de ejercicio en
diversas partidas presupuestales correspondientes a los rubros de “Servicios Profesionales, Cientificos,
Técnicos y Otros Servicios” y "Servicios de Comunicacién Social y Publicidad”, cuyos recursos seran
liberados hasta que la SHCP emita los lineamientos para su ejercicio; por lo que no se podra ejercer
recursos ni se podra realizar ningln procedimiento de contratacion hasta se cuente con los
lineamientos sefialados.

4. Asimismo, se reitera que la ejecucion de su presupuesto debera llevarse a cabo en estricto apego al \\
calendario autorizado, a fin de evitar incurrir en omisiones que deliberadamente generen
subejercicios e incumplimiento de objetivos y metas establecidas. En este sentido, en caso de no
cumplirse los calendarios establecidos, la DAF podra hacer reducciones en éstos o reasignaciones que
optimicen los recursos del organismo.

Se emite el presente con fundamento en las facultades que le confieren a la Direcciéon de Administracién y
Finanzas, los articulos 3, inciso B, numeral II; 13 parrafo primero, fracciones I, IV, y XXVII; y 37 del Estatuto
Organico del Centro Nacional de Control de Energia, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 20
de abril del 2018.
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Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Ateptamente,
< 3 \
LN /—\
Lic. Edgar A€uinaRau /

(ZENACE), con fundamento en lo dispuesto por el
rticulo 76 primer parrafo en correlacion con el
articulo 14 primer péarrafo fraccion VI del Estatuto
Orgéanico del CENACE, firma el Lic. Edgar Acufia
Rau, Subdirector de Administracion.

Anexos: Los que se indican.

Por un uso eficiente de papel, las copias de conocimiento se enviardn a través del correo electrénico institucional.

Ccp.  Dr. Ricardo Octavio Mota Palomino. Director General del CENACE. Presente
Direccién de Administracién y Finanzas. Presente.
Lic. Itzayana Lorena Alejo Rojas. Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. Presente
Ing. Rafael Adolfo Mercado Paredes. jefe de la Unidad de Adquisiciones y Servicios. Presente
Lic. Sandra Alicia Lépez Vazquez. |efa de la Unidad de Operacién Financiera. Presente
C.P. Carlos Adrian Pulido San Juan. Jefe de Departamento de Presupuestos. Presente
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